SCHNUPPER-
ANGEBOT

MONATE
TESTEN

FLEXIBLE KINDERBETREUUNG IM
UNTERNEHMEN ODER IN DER FAMILIE

Familienfreundlichkeit wird immer
wichtiger als Erfolgsfaktor™: unterstitzen
Sie lhre Mitarbeitenden und reduzieren Sie
Fehlzeiten mit den Notfallmamas!

*https://www.erfolgsfaktor-familie.de/fileadmin/ef/Wissenplattformfuer_die_Praxis/Kulturstudie.pdf

www.notfallmamas.de



FLEXIBLE, SPONTANE BETREUUNG
ZUHAUSE UND/ODER IM UNTERNEHMEN

Betreuung zuhause z.B. bei:

e Kind krank
e allen Betreuungsnotfallen

Betreuung im Unternehmen (oder
zuhause) z.B.:

e an Brickentagen

an SchlieBtagen

e bei Kitastreik

bei Krankheit von Tagesmutter/-vater
bei Events/Seminaren

UNSER SCHNUPPERANGEBOT

Buchen Sie unser Kontingent zum
Kennenlernen for 3 Monate.
440/490/570 EUR/Monat (+ MwSt.)*
inkl. 24 Betreuungsstunden, flexibel
abrufbar.

*bis 200 Mitarbeitende/bis 1.500 Mitarbeitende/ab 1.500
Mitarbeitende UnternehmensgroBe

»,Die Notfallbetreuung der
Notfallmamas erganzt
unsere Ubrigen Angebote
und entlastet unsere Eltern
schon allein durch die
Verflugbarkeit des
Angebots.“

"Die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie ist fest in der
Unternehmenskultur von
comdirect verankert. Neben
Sabbaticals, zahlreichen
Arbeitszeitmodellen und der
Moéglichkeit des mobilen
Arbeitens unterstiitzen wir unsere
Mitarbeiter bei der
Kinderbetreuung mit Eltern-Kind-
Arbeitsplatzen, Hilfe bei der
Ferienbetreuung und dem Service
der Notfallmamas im

"Bei Flaconi bedeutet Work-Life-

eigenen Kinder durch unsere
ausgebildeten Notfallmamas in
unserem liebevoll eingerichtetem
Work-Life-Balance-Room."

Weitere Informationen unter info@notfallmamas.de

oder040-278 657 84

www.notfallmamas.de



